Demografischer Wandel im Fokus

GroBes Interesse flir letztes Regionsgesprach in Wrisbergholzen / ,Wir brauchen jedes Kind”

Von Rolf Martensen

WRISBERGHOLZEN = Zu dem
vorerst letzten Regionsge-
sprach mit dem Thema
.Demografischer Wandel”
hatte der Verein Region Lei-
nebergland in die Orangerie
des Schlosses Wrisbergholzen
geladen.

Der Verein, der vor zwei
Jahren von den Kommunen
Alfeld, Delligsen, Duingen,
Elze, Freden, Gronau, Lam-
springe und  Sibbesse
gegriindet wurde, hat sich
in den vorhergehenden
Regionsgespridchen unter
anderem bereits mit The-
men wie Tourismus, regio-
naler Vermarktung, Fach-
kréftesicherung, Mobilitét
und Sicherung der Haus-
arztversorgung beschiftigt.
In Wrisbergholzen standen
die Herausforderungen
und Chancen der demogra-
fischen Entwicklung im

Volker Gehring stellt das Leader-Projekt Oran-
gerie Wrisbergholzen vor.
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Mittelpunkt und damit ein
Thema, das nicht nur die
Kommunen betrifft, son-
dern alle Branchen und
gesellschaftlichen  Tatig-
keitsbereiche.

Wer schiebt Rollstuhl?

Sibbesses Biirgermeister
Andreas Amft begriifRte die
mehr als 100 Besucher aus
der gesamten Leineberg-
landregion, unter ihnen
zahlreiche Vertreter der
Gemeinden wund politi-
schen Institutionen, und
gab eine Einfithrung in das
Thema aus Sicht einer der
betroffenen = Gemeinden.
AnschlieRend bekam Vol-
ker Gehring, Vorsitzender
des Vereins zur Erhaltung
von Baudenkmdilern in
Wrisbergholzen, die Gele-
genheit, das Leader-Projekt
Orangerie Wrisbergholzen
vorzustellen.  Hauptrefe-
rent des Abends, der von
Marlies Bahrenberg von der

Region Leinebergland
moderiert wurde, war der
Politikwissenschaftler und
Publizist Dr. Winfried Kos-
ters, der im Auftrag der Ber-
telsmann-Stiftung Demo-
grafie-Workshops fiir kom-
munale Entscheider in Poli-
tik und Verwaltung entwi-
ckelt hat. Unter dem Titel
»Die Zukunft ist nicht die
Verlingerung der Vergan-
genheit® berichtete Kos-
ters , der sich seit 2003 mit
der Thematik befasst,
zundchst von seinen Erfah-
rungen und Erkenntnissen
»Die deutsche Bevolkerung
wird schrumpfen und sich
in ihrer Struktur nachhal-
tig verdndern. Diese Ent-
wicklung ist irreversibel,
denn es fehlt bereits eine
ganze Generation, die kei-
ne Kinder mehr zeugen
kann*®, sagte er, um provo-
kant den Gedanken an den
verdienten Ruhestand fort-
zusetzen: ,, Und wer schiebt

dann den Rollstuhl? Wer
spendet Blut? Wer serviert
den Capuccino? Schon mal
dartiber nachgedacht?”

Ein Weiterso kommt fiir
ihn nicht in Frage. ,Wir
wissen, was auf uns
zukommt, wir sehen die
Wand, aber wir verschie-
ben das Handeln auf spéter.
Da dieser Wandel wirklich
alle - jede Familie, jede
Kommune, jede Branche,
jeden Berufszweig und vor
allem jeden Arbeitgeber
und  Arbeitnehmer -
betrifft, gilt es heute die
Weichen fiir das Leben
2030 zu stellen.” Dazu ist
ein gesellschaftlicher Men-
talititswandel noétig, der
mit einer nachhaltigen
Kursdnderung in der Politik
einhergehen muss. ,Zu we-
nige Akteure handeln
vorausschauend, und Ma-
cher dringen oft auf
schnelle Losungen,“ be-
schrieb Koésters das Pro-
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Die Veranstaltung stoBt auf groBes Interesse: Mehr als 100 Besucher ne

blem. ,,Wir wissen , was wir
nicht wollen, weniger, was
wir wollen.“ Es fehlen
Visionen und Ziele.

Im Jahr 2009 gab es in
Deutschland erstmals mehr
Menschen iiber 65 als unter
20. Im Jahr 2015 hatten 36
Prozent der hier geborenen
Kinder einen Migrations-
hintergrund. ,Wir brau-
chen jedes Kind. Wir brau-
chen die Potenziale der
zugewanderten Menschen
und der kiinftig Zuwan-
dernden.“

Zukunftsbewusstsein

Kosters verlangt, ein Wer-
tefundament der Generatio-
nen und Kulturen zu entwi-
ckeln und zu festigen. Es
gilt, regionale Strategien,
Konzepte und Akteursnetz-
werke zu entwickeln, und
es braucht ein regional
tibergreifendes Zukunftsbe-
wusstsein mit regionalen,
gemeinsamen Zielen.
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